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§ 1

Firma der Gesellschaft, Sitz

Die Gesellschaft fuhrt die Firma Hamburg Kreativ GmbH. |hr Sitz ist Hamburg.

§ 2

Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist die Forderung der Kreativwirtschaft im Bereich der Freien

und Hansestadt Hamburg, insbesondere durch

— Wahrnehmung der Funktion einer Anlauf-, Beratungs-, Informations- und Servicestelle
fur Akteure der Kreativwirtschaft;

— Unterstiitzung bei der Suche und dem Nachweis von Flachen und Rdumen;

— Vernetzung von Akteuren der Kreativwirtschaft;

— Zusammenarbeit mit Netzwerken der Kreativwirtschaft;

— Information und Beratung tber berufliche, akademische und sonstige Bildungsangebote.

(2) Bei der Wahrnehmung seiner Aufgaben hat das Unternehmen die sonstigen vom Senat fest-
gelegten offentlichen Interessen zu beachten, die sich z.B. aus dem aktuellen Leitbild der Frei-
en und Hansestadt Hamburg oder aus arbeitsmarkt- und ausbildungspolitischen Zielsetzungen

ergeben.

§3

Stammkapital, Geschéiftsanteile

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000 Euro. Es wird in vollem Umfang von der
FHH gehalten.

(2) Die VerduRerung und Abtretung von Geschéftsanteilen oder Teilen eines Geschiftsanteils

bedarf der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammlung.
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§4

Organe der Gesellschaft
Die Organe der Gesellschaft sind
1. der Geschaftsfuhrer bzw. die Geschaftsfuhrerin (,die Geschéaftsfuhrung®),
2. der Aufsichtsrat,

3. die Gesellschafterversammlung

§5
Geschiftsfiihrung

Die Gesellschaft hat einen Geschaftsfilhrer bzw. eine Geschaftsfuhrerin.

§6
Vertretung der Gesellschaft

Der Geschéftsfuhrer bzw. die Geschaftsfiuhrerin ist allein vertretungsberechtigt.

§7

Aufsichtsrat; Zusammensetzung, Wahl

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus sieben Mitgliedern, davon mindestens vier Senatsvertreter, die

vom Senat der Freien und Hansestadt Hamburg berufen/abberufen werden.

(2) Alle Mitglieder des Aufsichtsrates kénnen langstens auf die nach § 102 des Aktiengesetzes

zulassige Zeit bestellt werden. Wiederbestellung ist zulassig.

(3) Im Falle vorzeitigen Ausscheidens eines Aufsichtsratsmitglieds kann ein neues Mitglied nur fur
den Rest der Amiszeit des ausgeschiedenen Mitglieds bestellt werden.

(4) Der Aufsichtsrat wahlt zu Beginn seiner Amtszeit aus seiner Mitte einen Vorsitzenden bzw.
eine Vorsitzende und dessen/deren Stellvertreter bzw. Stellvertreterin. Scheidet der bzw. die
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(2)

)

Vorsitzende oder ein Stellvertreter bzw. eine Stellvertreterin aus seinem/ihrem Amt aus, hat

der Aufsichtsrat unverzlglich eine Ersatzwahl vorzunehmen.

§8
Aufsichtsrat; Aufgaben, Zustimmungsvorbehalte

Der Aufsichtsrat hat den Geschéftsfihrer bzw. die Geschéaftsfihrerin zu beraten und sei-
nef/ihre Geschaftsfilhrung zu Uberwachen. Er kann von der Geschéaftsfihrung jederzeit einen
Bericht Uber die Angelegenheiten der Gesellschaft verlangen, die Blicher und Schriften der
Gesellschaft einsehen und prifen sowie ortliche Besichtigungen vornehmen; er kann damit
auch einzelne Mitglieder oder fur bestimmte Aufgaben besondere Sachverstandige beauftra-
gen. Dem Aufsichtsrat soll nicht mehr als ein ehemaliges Mitglied der Geschéftsfilhrung an-
gehéren; Aufsichtsratsmitglieder sollen keine Organfunktionen oder Beratungsaufgaben bei

wesentlichen Wettbewerbern des Unternehmens ausiiben.

Dem Aufsichtsrat obliegt die Bestellung, Anstellung und Abberufung des Geschaftsfilhrers
bzw. der Geschéaftsfihrerin. Die Bestellung erfolgt auf héchstens funf Jahre, wiederholte Be-
stellung ist zuldssig. Die weitere Zustimmung durch einen Gesellschafterbeschluss bleibt hier-

von unberthrt (§ 11 Abs. 1 Nr. 4).

Der ausdriicklichen vorhergehenden Zustimmung des Aufsichtsrates bedirfen alle Geschafte,

die Uber den gewdhnlichen Betrieb des Unternehmens hinausgehen, insbesondere:

1. die Bestellung und Abberufung eines Prokuristen/einer Prokuristin sowie eines/einer Gene-

ralbevollméachtigten, eine Einzelprokura darf nicht erteilt werden;

2. der Wirtschaftsplan und seine Anderungen sowie Entscheidungen Uber Auftrége, die im
Wirtschaftsplan nicht vorgesehen sind oder bei denen die Ansatze im Wirtschaftsplan tber-
schritten werden, ab einer in der Geschaftsanweisung des Aufsichtsrates fur die Geschéfts-

fuhrung festgelegten Wertgrenze,

3. Grundstiicksgeschafte sowie Abschluss, Anderung oder Aufhebung von Miet- und Pacht-
vertragen ab einer vom Aufsichtsrat in der Geschéaftsanweisung des Aufsichtsrates fir die
Geschaftsfuhrung zu bestimmenden Zeitdauer und/oder Wertgrenze,
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. die Aufnahme von Anleihen oder Krediten, jeweils ab einer vom Aufsichtsrat festzulegenden

Wertgrenze, sofern damit das mit dem Wirtschaftsplan genehmigte Aufnahmevolumen

Uberschritten wird,

. die Festlegung von Grundsétzen und Handlungsrahmen fur die Aufnahme und Gewahrung

von Krediten und Darlehen sowie die Ubernahme von Biirgschaften, Garantien sowie sons-
tigen Verpflichtungen zum Einstehen fur fremde Verbindlichkeiten; Darlehen an Geschafts-
fuhrer/-in, Prokuristen/in, Handlungsbevolimachtigte und Aufsichtsratsmitglieder und jeweils

auch deren Angehdrige sind nicht zulassig,

. die allgemeinen Vereinbarungen und Malinahmen zur Regelung der arbeits- und versor-

gungsrechtlichen Verhéltnisse der Beschaftigten, mit finanziellen Auswirkungen,

. der Abschluss von Vermoégensschaden-Haftpflichtversicherungen (D&O-Versicherungen)

fur die Geschaftsfiihrung,

. die Grindung anderer Unternehmen, die Veraulerung des Unternehmens im Ganzen, die

Grindung und Beteiligung an anderen Unternehmen, der Erwerb, die VeraduRRerung sowie
Belastung von Beteiligungsrechten, die Malinahmen i.S.d. § 16 Abs. 3 Satz 2 sowie die Er-
richtung, Verlegung und Aufhebung von Zweigniederlassungen oder Betriebsstatten.

(4) Darliber hinaus kann der Aufsichtsrat einen Katalog zustimmungspflichtiger Geschéfte be-

schlieBen. Der Katalog ist nicht satzungsmafiger Bestandteil des Gesellschaftervertrages,

sondern eine interne, bindende Richtlinie fur die Geschaftsfiihrung. Der Katalog kann daher

durch einen Beschluss des Aufsichtsrates ohne Einhaltung der fiir eine Satzungséanderung

vorgeschriebenen Formvorschriften beschlossen, erweitert oder beschrankt werden.

(5) Der Aufsichtsrat kann fur bestimmte Arten von Geschaften seine Zustimmung allgemein ertei-

len.

(6) Im Ubrigen bestimmen sich die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates nach den aktienrecht-

lichen Vorschriften.
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§9

Aufsichtsrat; Geschaftsordnung, Ausschiisse

(1) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung.

(2) Er kann Ausschiisse von mindestens drei seiner Mitglieder bilden und ihnen einzelne seiner
Aufgaben zur Vorbereitung oder, soweit § 107 Absatz 3 Satz 2 des Aktiengesetzes nicht ent-

gegensteht, durch einstimmigen Beschluss zur selbststédndigen Erledigung ubertragen.

§10
Aufsichtsrat; Beschlussfahigkeit, Stellvertretung

(1) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder an der Be-
schlussfassung teilnimmt; § 108 Abs. 3 AktG ist anwendbar. Das gleiche gilt fir die Aus-
schiisse mit der MaRgabe, dass in jedem Fall mindestens drei Mitglieder an der Beschluss-

fassung teilnehmen muissen.

(2) Der Aufsichtsrat und seine Ausschiisse fassen ihre Beschllisse mit einfacher Stimmenmehr-
heit. Stimmenthaltungen werden nicht gezahlt. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des

bzw. der Vorsitzenden den Ausschlag.

(3) Stellvertreter bzw. Stellvertreterinnen von Aufsichtsratsmitgliedern kénnen nicht bestellt wer-
den. An den Sitzungen des Aufsichtsrates und seiner Ausschisse kénnen jedoch Personen,
die dem Aufsichtsrat nicht angehéren, anstelle von verhinderten Aufsichtsratsmitgliedern teil-
nehmen, wenn sie von diesen hierzu schriftlich erméachtigt sind. Sie kénnen auch schriftliche

Stimmabgaben der abwesenden Aufsichtsratsmitglieder Gberreichen.

§ 11

Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafterversammlung beschlief3t Gber

1. die Feststellung des Jahresabschlusses, die Genehmigung des Lageberichts und die

Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns,
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2. die Entlastung der Geschaftsfihrung und des Aufsichtsrats,
3. die Wahl des Abschlusspriifers,

4. die Bedingungen der Anstellungsvertrage des Geschéftsfilhrers bzw. der Geschaftsfiih-

rerin sowie deren Anderung,
5. die Festsetzung allgemein gultiger Entgelte,

6. die Grundung anderer Unternehmen, den Erwerb, die VerduBerung sowie Belastung
von Beteiligungsrechten, die MalBnahmen i.S.d. § 14 Abs. 3 Satz 2 sowie die Errichtung,
Verlegung und Aufhebung von Zweigniederlassungen oder Betriebsstatten,

(2) Die Gesellschafterin ist auch in eigenen Angelegenheiten und insbesondere zu den in § 47
Abs. 4 GmbHG aufgefiihrten Beschlussgegensténden stimmberechtigt.

§12
Geschiftsjahr

Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

§13

Erkldrung zum Hamburger Corporate Governance Kodex

Geschaéftsfuhrung und Aufsichtsrat erklaren jahrlich, es wurde und werden den Empfehlungen des
Hamburger Corporate Governance Kodex entsprechen oder welche Empfehlungen nicht oder mit
welchen Abweichungen angewendet wurden oder werden. Eventuelle Nichtanwendungen oder

Abweichungen von den Empfehlungen sind zu erldutern.

§ 14
Jahresabschluss; Aufstellung, Priifung, Beschluss

(1) Die Geschéftsfuhrung hat in den ersten drei Monaten des Geschéftsjahres fur das vergange-
ne Geschéftsjahr den Jahresabschluss und den Lagebericht aufzustellen und dem Ab-
schlusspriufer vorzulegen. Fur die Aufstellung und Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts sind die Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches fir grolle
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3)

4)

Kapitalgesellschaften anzuwenden. Nach Prifung durch den Abschlussprifer legt die Ge-
schaftsfihrung unverziglich den Jahresabschluss, den Lagebericht sowie einen Vorschlag fur

die Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns dem Aufsichtsrat vor.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag fur die Ver-
wendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns zu prifen und Uber das Ergebnis schrift-

lich an die Gesellschafterversammliung zu berichten.

Die Gesellschafterversammlung hat in den ersten acht Monaten des neuen Geschéftsjahres
Uber die Feststellung des Jahresabschlusses, Uber die Genehmigung des Lageberichts, Uber
die Verwendung des Jahresergebnisses oder Bilanzgewinns und Uber die Entlastung der Mit-

glieder der Geschaftsfihrung und des Aufsichtsrates zu beschlief3en.

Von der Geschéftsfilhrung veroffentlichte Informationen Gber das Unternehmen sollen auch
Uber die Internetseite der Gesellschaft zugéanglich sein. Hierzu zdhlen u.a. der Gesellschafts-
vertrag, der Lagebericht, der um den Anhang erweiterte Jahresabschluss und die

Entsprechenserkldrung zum Hamburger Corporate Governance Kodex.

§15
Gleichstellung

Das Hamburgische Gleichstellungsgesetz (HmbGleiG) ist sinngemalk anzuwenden. Dies gilt ins-

besondere fir die Bestellung einer oder eines Gleichstellungsbeauftragten, fir die Erstellung eines

Gleichstellungsplans sowie flir Stellenbesetzungsverfahren.

§ 16
Beziehungen zur FHH, Beteiligungen

(1) Die fur die Finanzen zusténdige Behérde der Freien und Hansestadt Hamburg ist berechtigt,

sich von der OrdnungsmaRigkeit und der ZweckmaBigkeit des Geschéftsgebarens der Gesell-
schaft zu (iberzeugen. Sie kann dazu durch Beauftragte Einsicht in den Betrieb und in die Bii-

cher und Schriften nehmen.
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(2) Die Freie und Hansestadt Hamburg nimmt die Rechte aus § 53 des
Haushaltsgrundsatzegesetzes in Anspruch. Dem Rechnungshof der Freien und Hansestadt

Hamburg stehen die Rechte aus § 54 des Haushaltsgrundséatzegesetzes zu.

(3) Die Gesellschaft darf sich an einem anderen Unternehmen mit mehr als 20 % des Grund-
oder Stammkapitals nur beteiligen, wenn hierfur die Zustimmung der zustandigen Behérde der
Freien und Hansestadt Hamburg vorliegt, in der Satzung oder im Gesellschaftsverirag dieses
Unternehmens die in den Absédtzen 1 und 2 genannten Rechte festgelegt werden und be-
stimmt wird, dass der Jahresabschluss und der Lagebericht entsprechend den Vorschriften fur
grolte Kapitalgesellschaften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches aufzustellen und
zu priufen sind. Der Zustimmung der zustandigen Behdrde bedarf es auch, wenn eine solche
Beteiligung erhdht, ganz oder zum Teil veraulert oder eine MalRnahme vergleichbarer Bedeu-
tung (z.B. Kapitalerhéhung/-herabsetzung, Anderung des Unternehmensgegenstandes, Ab-
schluss, Anderung und Aufhebung von Beherrschungsvertragen, Anderung des staatlichen
Einflusses im Aufsichtsorgan) durchgefiihrt werden soll. Bei einer Mehrheitsbeteiligung ist au-

Rerdem eine Regelung gemal Satz 1 und 2 dieses Absatzes zu treffen.

§17

Bekanntmachungen
Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nach Mallgabe der gesetzlichen Vorschriften.

§18

Schlussbestimmungen

(1) Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages ganz oder teilweise rechtsun-
wirksam oder nichtig sein oder werden, so wird hierdurch die Gultigkeit der Ubrigen Bestimmungen
nicht bertihrt. Die unwirksame oder nichtige Bestimmung ist durch eine rechtsglltige Regelung zu
ersetzen, die dem von der Gesellschafterin erkennbar angestrebten wirtschaftlichen Zweck so na-
he kommt, als dies rechtlich nur méglich ist. Entsprechendes gilt, falls sich eine Regelungsliicke

ergeben sollte.

(2) Die Kosten dieses Gesellschaftsvertrages und seiner Durchfiihrung tragt die Gesellschaft.
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